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Erklirung bei Einreisen zur Arbeitsaufnahme

ABTAESIER RS

Das beschleunigte Fachkréfteverfahren kann vor der Beantragung eines Visums vom Arbeitgeber im Inland
beantragt werden. Dazu wendet sich der Arbeitgeber an die zustindige Auslédnderbehorde. Es ist nicht zwingend
erforderlich, um ein Visum zu beantragen, sondern ein gebiihrenpflichtiges Angebot nach § 81a AufenthG zur
Erleichterung der Einreise von Fachkréften.
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Mein kiinftiger Arbeitgeber betreibt bereits in Deutschland ein beschleunigtes
Fachkréfteverfahren flir meine Einreise nach Deutschland

HARKN T LN RNIGEE P T N A R -

[ bei (Behorde eintragen).
1EAE (IMNE N B R I

1 ein beschleunigtes Fachkrifteverfahren wird aktuell nicht betrieben.
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[0 ein Verfahren fur meine Einreise als Fachkraft wurde bereits in

(Monat/Jahr)  bei (Behorde)
betrieben; es wurde wie folgt rechtskréftig abgeschlossen:
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Sollte mein Arbeitgeber in Deutschland noch ein beschleunigtes Fachkréfteverfahren beantragen,
werde ich die Auslandsvertretung unaufgefordert informieren. Mir ist bekannt, dass das
Visumverfahren in diesem Fall bis zur Entscheidung der Behorde in Deutschland ausgesetzt
werden kann.

UARAETT JeE £ O BRI T N HIINERAE ks sl it i E IR e itE . 3K
KNIE, FEXAEOLE, ZULRERRCE R, BEREE =R e ik,

(Datum/H #f]) (Unterschrift/25:44)



