
Belehrung nach § 18 Abs. 2 Nr. 4a AufenthG – Vorliegen eines konkreten 
Arbeitsplatzangebots 

 

Ein Ausländer und sein Arbeitgeber versichern, dass die Beschäftigung, die dem Visumsantrag 

zugrunde liegen soll, tatsächlich ausgeübt werden soll, d. h. tatsächlich ein auf Durchführung 

ausgerichtetes „konkretes Arbeitsplatzangebot“ nach § 18 Absatz 2 Nummer 1 AufenthG 

vorliegt und kein reines Scheinarbeitsverhältnis zur Erlangung eines Aufenthaltstitels nach 

Abschnitt 4 des Aufenthaltsgesetzes im Raum steht.  

Eine reine Gehaltszahlung ohne Durchführungsabsicht genügt nicht.  

 

Falscherklärungen sind „unrichtige Angaben“ und nach § 95 Absatz 2 Nummer 2 AufenthG 

strafbar. Erfolgt die Handlung gegen einen Vermögensvorteil, wäre eine Strafbarkeit nach § 96 

Absatz 1 Nummer 2 AufenthG gegeben. Die entsprechenden Qualifikationstatbestände gelten 

ebenfalls.  

 

Visastellen und Ausländerbehörden haben bei konkreten Anhaltspunkten der Vorspiegelung 

eines echten Arbeitsverhältnisses, hinter dem sich ein nur zum Schein eingegangenes und daher 

nach § 117 BGB nichtiges Arbeitsverhältnis verbirgt, die Möglichkeit, die Strafverfolgungs-

behörden einzuschalten. 

 

Durch meine Unterschrift bestätige ich, dass ich die vorstehenden Hinweise zur Kenntnis 

genommen habe und erkläre gemäß § 18 Abs. 2 Nr. 4a AufenthG, dass ein konkretes 

Arbeitsplatzangebot im Sinne von § 18 Abs. 2 Nummer 1 AufenthG vorliegt und ich 

beabsichtige, eine entsprechende Beschäftigung aufzunehmen.  

 

 

 

 

 

_______________________     _______________________________ 

Ort, Datum         Unterschrift 

 



（译文） 

 

根据《居留法》第 18条第 2款 4a作出的提示——存在具体工作岗位聘用
邀请的情况 

 

  一名外国人及其雇主做出保证，该名外国人确实将会从事用以申请签

证的工作，即：确实存在《居留法》第 18条第 2款第 1点规定的以到岗工

作为目的的“具体工作岗位聘用邀请”，没有因意图获取《居留法》第 4

章规定的居留许可而纯粹虚构劳动关系。 

  如只支付工资而无到岗工作意向，则不符合条件。 

  虚假陈述为“不正确的信息”，根据《居留法》第 95条第 2款第 2点

应受处罚。如以该行为换取财产利益，则将被根据《居留法》第 96条第 1

款第 2点追究法律责任。相应的加重构成要件亦适用。 

  如有具体迹象表明存在虚构真实劳动关系的行为，即该份劳动关系是

虚假缔结的，故根据《民法典》第 117条为无效劳动关系，则签证处和外

国人管理局可联系执法机关介入。 

  我签字确认：我已了解上述提示，并根据《居留法》第 18条第 2款

4a做出声明：我已收到《居留法》第 18条第 2款第 1点规定的具体工作

岗位聘用邀请，并且我计划从事该工作。 

 

 

 

_______________________   _______________________________ 

地点，日期       签字 

 

 


